
令和7年度　学校経営ビジョン
周防大島町立大島中学校　　

【山口県の教育目標】 未来を拓く たくましい「やまぐちっ子」の育成

【周防大島町教育委員会教育基本目標】 自立・協働・創造
～ふるさとに誇りがもてる人づくり・地域づくり～

校 訓

自主・連帯・剛健

【めざす学校像】

〇 地域とのつながりの

中で生徒一人ひとり

が輝ける学校
・生徒、保護者、地域にとっ

て誇れる学校

・生徒一人ひとりが安心して

生き生きと活躍できる学校

・環境の整った安全で美しい

学校

【学校チャレンジ目標】 先手のあいさつ・進んで学習・豊かな読書

【生徒会スローガン】

「One team」～共に進み、みんなが主役～

＜重点取組事項＞ 誰からも信頼される学校づくりをめざして

１ 確かな学力の育成

・「指導と評価の一体化」「めあての提示とふり返りの充実」「授業と家庭学習のリンク」による授業改善と

学習改善 ・組織的な体制を基盤とした校内研修の充実（ユニット型研修の推進）

・ICTの効果的活用と、特別支援教育の視点を取り入れた、誰もが「わかる」「できる」を実感できる授業展開

・主体的・対話的で深い学びの実践（探究的な学習活動を通した自己発信のできる授業づくり）

・生徒理解を基盤とした指導方法の工夫 ・基礎学力の定着

２ 豊かな心と体の育成
・道徳教育、特別活動の充実 ・健康の保持増進 ・体力の向上 ・食育の推進 ・読書活動の推進

・人権教育の推進 ・美化活動の充実（無言清掃の推進）

・生徒指導の充実…「自己存在感」「共感的人間関係」「自己決定」を基にした、自己肯定感を高める生徒指導

３ 家庭・地域連携

・学校支援と地域貢献の双方向の動きが機能する教育活動の充実（資源の交換）

・ボランティア活動を通した「心の教育」「好ましい人間関係づくり」の推進と自己肯定感・地域肯定感の醸成

【めざす教職員像】

〇 心身ともに健康で人間

性豊かな教職員
・信頼と愛情を基盤に生徒一人

ひとりのよさを引き出し、伸ば

すことのできる教職員

・指導力向上に意欲的に取り組

み、組織力を高める教職員

・保護者や地域とともにある学

校づくりができる教職員

【めざす生徒像】

〇 自ら生きる力をもった生徒

～ 自主 「挑戦」 ～
・規律正しく、あたりまえのことがあたりまえ

にできる生徒

・いろいろなことに進んでチャレンジする生徒

〇 ともに生きる力をもった生徒

～ 連帯 「つながり」 ～
・活力があり、明るく、優しい心をもった生徒

・地域とのつながりを積極的にもつ生徒

〇 よりよく生きる力をもった生徒

～ 剛健 「継続」 ～
・学ぶ意欲をもち続ける生徒

・何事にも粘り強く取り組む生徒

【学校教育目標】

ふるさとを愛し、自らの未来を切り拓く生徒の育成
～挑戦・つながり・継続～

【令和７年度 大島みかん協育ネット重点目標】

ふるさと活性化の当事者意識を育てる


